
План реализации проекта «Бережная школа» 

МБОУ СОШ № 2 п. Добринка 

на 2024-2025 учебный год 

 

Цель: реализация концепции «Бережная школа» в МБОУ СОШ № 2 п. Добринка 

Задачи:  

1. Создание благоприятных условий для работы педагогов в ОО. 

2. Организация взаимодействия заинтересованных сторон с целью устранения 

потерь в основных и вспомогательных процессах образовательных организаций. 

3. Обучение педагогов школы методам и инструментам Бережного производства – 

100%. 

4. Сокращение бюрократической нагрузки на педагога– на 50%, сокращение 

трудозатрат педагогов на представление отчетности.  

5. Тиражирование успешных практик организации процессов с использованием 

Бережных технологий. 

 
Организационно-информационное  сопровождение Проекта  

Проведение совещания  с педагогическим 

коллективом МБОУ СОШ № 2 п. Добринка о 

реализации концепции  «Бережная школа» в ОО 

1 неделя 

октября 2024г. 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Создание школьной команды по внедрению 

бережных технологий 

1 неделя 

октября 2024г. 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Выявление проблем в основных и вспомогательных 

процессах (анкетирование родителей, педагогов) 

2 неделя 

октября 2024 

года 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Определение процессов, которые нуждаются в 

первоочередном улучшении. Отбор процессов для 

оптимизации и совершенствования в рамках 

Бережных проектов  

2 неделя 

октября 2024 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Разработка проекта по оптимизации процессов, 

выявленных в ходе проведения мониторинга в школе 

3 неделя 

октября 2024 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Создание и заполнение на сайте  школы вкладки  

«Бережная школа» 

создание  - 

октябрь, 

периодическое 

заполнение 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Администратор 

школьного сайта 

Информационное сопровождение и освещение 

процесса и результатов внедрения бережных 

технологий, проводимых мероприятий, реализации 

проектов 

постоянно Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Администратор 

школьного сайта 

Освоение и системное внедрение методов и инструментов Бережливого производства  

в деятельность образовательных учреждений 

Внедрение системы 5С в деятельность ОО  Декабрь-август Заместитель 

директора по УВР 



Руководители ШМО 

 

Изучение сборника лучших практик реализации 

бережливых проектов в образовательных 

организациях (ФГБНУ ИСРО, 2024) 

Октябрь-

декабрь 2024 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

 

Участие ОО в кick-off-сессии по открытию Бережных 

проектов в Добринском муниципальном районе 

январь – апрель  

2025 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Участие в промежуточных и итоговых результатах 

Бережного проекта в Добринском муниципальном 

районе 

ноябрь- 

декабрь 2024,  

январь – апрель  

2025 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Обучение педагогов и административной команды 

методам и инструментам Бережного производства: 

- прохождение курсов повышения квалификации по 

реализации концепции «Бережная школа» на базе 

ГАУ ДПО ЛО «ИРО» для территориальных 

координаторов, руководителей, их заместителей и 

педагогов; 

-  проведение семинара для руководителей ОО района 

«Соблюдение принципов 5С в работе педагога» на 

базе школы.  

в течение года 

 

 

 

сентябрь 2024 

– апрель 2025  

 

 

 

январь 2025 

 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Реализация приоритетного направления проекта на 2024-2025 учебный год – сокращение 

бюрократической нагрузки на педагогов и образовательные учреждения 

Реализация и тиражирование результатов Бережных 

проектов ОО, направленных на сокращение 

бюрократической нагрузки на педагогов и ОО, 

размещение на сайтах отдела образования и 

образовательных учреждений: 

в соответствие 

со сроками 

реализации 

проектов   

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Реализация проекта «Сокращение времени на 

проверку учителем  творческих работ обучающихся  

с использованием приложений для конвертации 

рукописного текста» 

октябрь 2024-

декабрь 2024 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Участие в челенджах (создание видеороликов). в течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Реализация мероприятий по оптимизации внутренних 

процессов органа управления образования, 

образовательных организаций:  

- внедрение системы 5С в деятельность ОО 

- организация работы с предложениями по 

улучшениям 

в течение 

учебного года 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Создание сквозных потоков формирования бережливой личности 

 

Организация проектной деятельности учащихся по 

тематике Бережливого производства  

февраль-апрель 

2025 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 

Организация и проведение лин-игр для обучающихся 

ОО  

февраль-апрель 

2025 

Заместитель 

директора по УВР 



Руководители ШМО 

Организация и проведение лин-игр в ГДО МБОУ 

СОШ № 2 п. Добринка  

в течение года Заместитель 

директора по УВР 

 

Мотивирующие и обучающие активности для сотрудников ОУ 

Участие в заседаниях бережливых сообществ, в т.ч. в: 

 - сообществе органов местного самоуправления, 

внедряющих основы Бережливого производства в 

образовании (ОМСУ),  

- расширенных заседаниях Клуба бережливых 

организаций Липецкой области,  

- расширенных заседаниях Движения бережливых 

детских садов России, 

- расширенных заседаниях Клуба директоров 

бережливых школ России    

в течение года Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководители ШМО 
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